
Vedlegg 4: Intervjuguide entreprenører  
Generelt i begynnelsen: 

• Presentasjon av oss og masterutredningen 

• Bakgrunnsinformasjon informanter: navn, bakgrunn og stilling 

• Gjennomgang av samtykkeskjema 

 

Intervjuguide: Entreprenører 
1 Hva anser du som de største utfordringene i bransjen i dag når det kommer til 

bærekraft? 
• Oppfølgingsspørsmål: Hvordan mener du at dere kan bidra til å 

løse disse utfordringene? 
 

2 Hvordan jobber dere med bærekraft? 
• Jobber dere med noen spesifikke bærekraftsmål, og eventuelt 

hvordan jobber dere med disse? 
• Hvorfor jobber dere med bærekraft? Eventuelt hva hindrer dere i å 

jobbe med bærekraft? 
 

3 Hvordan organiserer dere deres bærekraftsarbeid? 
• Hvem har ansvar for arbeidet med bærekraft i organisasjonen? 
• Hvordan implementeres bærekraftsarbeidet ut i organisasjonen? 

 
4 Hvordan opplever dere at arbeidet med bærekraft påvirker lønnsomhet? 

 
5 Stilles det noen krav til dere som aktør når det kommer til bærekraft? 

• Oppfølgingsspørsmål om hvordan anbudskonkurranser fungerer 
 

6 Hva er utfordringene med å jobbe med bærekraft? 
 

7 Hva var motivasjonen bak at dere begynte med bærekraftsarbeid (dersom de 
gjør det)? 
• Eventuelt når begynte dere dette arbeidet? 

 
8 Opplever du at fokuset på bærekraft har endret seg de siste årene, og har 

kundenes holdninger til endret seg? 
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